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Villa Estense, 15 gennaio 2024
COMUNICATO SINDACALE

ISTITUTO COMPREMNSIWO STATALE - VILLA ESTENSE

Oggetto: documento finale dell’assemblea del personale |Prot. 0000483 del 22/01/2024
[1-10 (Entratal

Oggi lunedi 15 gennaio 2024 il personale dell'Istituto Comprensivo di Villa Estense si ¢
ritrovato in assemblea sindacale, in orario di servizio, presso la Sala Civica di Carmignano di
Sant’Urbano. L’assemblea ha visto la partecipazione di 80 persone e la presenza dei rappresentanti
delle seguenti Organizzazioni Sindacali: Mara Patella per la FLLC CGIL di Padova, Fabio Businari
CISL SCUOLA, Renata Mosca per la GILDA di Padova.

L’Assemblea esprime forte disagio all'interno dell’ambiente lavorativo e dichiara formalmente
I'insostenibilita della situazione in essere, seppur rilevando che la conduzione degli ultimi Collegi
docenti dopo la precedente assemblea del personale in data 2 novembre 2023 sia migliorato segnala
il perdurare di un clima difficile, nello specifico:

- il timore -purtroppo giustificato dai fatti- di rivalse e rimproveri nel dissentire le proposte e

la volonta della dirigente, mina quotidianamente sia le relazioni interpersonali che la

tranquillita del personale;

- la richiesta telefonica individuale, e fuori orario di servizio, di spiegazioni in caso di

espressione di pareri discordanti con la Dirigente in Collegio docenti;

- mancata autorizzazione alla conclusione del progetto che prevedeva l'intervento di una

psicologa nelle classi, pur con incarico affidato lo scorso anno e con proseguo nell’a.s. 2023-

2024;

- ritardi nell'avvio di procedure necessarie (ultima in ordine di tempo, il modello iscrizione
alunni, non ancora predisposto a pochi giorni dalla apertura della piattaforma);

- criticita nella gestione delle supplenze dei docenti assenti.

Sentito il malessere, 1 disagi nell’organizzazione di alcune attivita dell’Istituto sia per quanto
riguarda la realizzazione dell’offerta formativa che nella ritardata progettualita, le criticita nelle
relazioni istituzionali tra la dirigenza e il personale, I’Assemblea dei lavoratori

PROCLAMA
lo stato di agitazione dei lavoratori dell'IC Villa Estense, e contestualmente
DELEGA
le OO.SS. alla gestione dello stato di agitazione e delle conseguenti iniziative da intraprendere.
[1 documento viene letto e approvato dai presenti (70 all'atto della votazione, a fine seduta) con
il seguente esito:
votanti astenuti
votanti contrari 1
votanti favorevoli 69
Il presente documento ¢ inviato per opportuna conoscenza ai Dirigenti UST Padova e USR del Veneto.

FLC CGIL CISL Scuola FGU - Gilda
Mara Fabio Renata
Patella Businari Mosca

da affiggere all'albo sindacale della scuola, ai sensi dell'art. 25 della legge n. 300 del 20/5/70





